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POLITIKA DODAVATELA VO VZTAHU K SPOLOCNOSTI ERFOLG

ERFOLG chce byt atraktivnym a udrZatelnym obchodnym partnerom svojich dodavatelov a

snazi sa o spolahlivé a spravodlivé vztahy pri vzijomnom prospechu ERFOLG aj dodavatela.

1. ZODPOVEDNE OBCHODNE POSTUPY

Dodavatel sa musi pri svojom obchodnom spravani vo vsetkych oblastiach zaviazat k
medzinarodne uznavanym spravnym a etickym obchodnym praktikam. Dodavatel musi
reSpektovat ludské prava, pracu, Zivotné prostredie a boj proti korupcii bez ohladu na to, kde

posobi.

2. LUDSKE PRAVA

Dodavatel musi podporovat a respektovat ochranu medzinarodne deklarovanych fudskych
prav. Dodavatel nesmie tolerovat ani sa snazit taZit z akejkolvek formy povinnej, nutenej
alebo detskej prace alebo akéhokolvek iného porusenia l'udskych prav, bez ohladu na to, kde
pdsobi, a dodavatel musi ocakavat to isté od svojich dodavatelov, dodavatelov, agentov a
inych obchodnych partnerov. Dodavatel musi so svojimi zamestnancami zaobchadzat
spravodlivo a rovnako bez ohladu na ich etnicky pdvod, narodnost, naboZenstvo, politické
nazory, pohlavie, sexualnu orientaciu alebo vek. Dodavatel nesmie tolerovat Ziadnu formu

obtazovania alebo diskriminacie.

3. ZDRAVIE A BEZPECNOST

Dodavatel sa musi zaviazat poskytovat bezpeéné a zdravé pracovné prostredie pre vietkych
zamestnancov, dodavatelov a ostatnych, ktori pren pracuju. Zamestnanci dodavatela musia

poznat a dodrziavat zdravotné a bezpeénostné pravidla a postupy vo svojej pracovnej oblasti.

4. ANTIKORUPCIA

Doddavatel nesmie priamo ani nepriamo ponukat, sfubovat,, schvalovat alebo vyplacat

financné alebo iné vyhody, vratane platieb za zvyhodnenie agentom, zakaznikom,
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dodavatelom, inym obchodnym partnerom alebo vlddnym tradnikom, o ktorych by sa mohlo
usudzovat, Ze neopravnene ovplyviiuju rozhodovanie kdekolvek vo svete. Dodavatel tiez

nesmie priamo alebo nepriamo poZadovat alebo akceptovat takéto vyhody.

5. KONFLIKT ZAUJMOV

Dodavatel sa musi pocas splupriace so spoloénostou ERFOLG a jej zakaznikmi vyhnuat
akymkolvek konfliktom zaujmov a musi okamiite oznamit akykolvek mozny alebo zjavny

konflikt spolo¢nosti ERFOLG.

6. OBCHODNE TAJOMSTVO A DUSEVNE VLASTNICTVO

Dodavatel mézZe ziskat od spoloénosti ERFOLG uréité obchodné, technické, finanéné a
prevadzkové informacie a know-how tykajlice sa jeho podnikania, zariadeni, vyrobkov,
technik a procesov v priebehu obchodného vztahu medzi sploénostou ERFOLG a
Dodavatelom. , Doddavatel’ uznava vlastnicky a doverny charakter dovernych informacii a
zavazuje sa preto prisne zachovavat doverné informacie, ktoré mu boli poskytnuté
spoloénostou ERFOLG, priamo alebo nepriamo, ustne, pisomne alebo akymkolvek inym
sp6sobom, ako aj vSetky na nich zalozené vedomosti, ¢i uz oznacené ako déverné. alebo nie,
a podniknu vsetky primerané preventivne opatrenia, aby zabranili tomu, aby sa celkom alebo

ciastocne dostali k tretim stranam.

7. PRAKTIKY SPRAVODLIVEJ HOSPODARSKEJ SUTAZE

Dodavatel musi spravodlivo sutaZit a riadit sa vSetkymi platnymi zakonmi a predpismi o
hospodarskej sutazi, kdekolvek pdsobi. Vsetci zamestnanci dodavatela musia zabezpedit, aby

rozumeli a dodrZiavali zakony a pravidla hospodarskej sutaze platné pri ich praci

8. OCHRANA SUKROMIA

Dodavatel sa musi zaviazat dodrZiavat zakony a nariadenia o ochrane stkromia a tdajov a

reSpektovat sukromie svojich zamestnancov, zakaznikov a dodavatelov.
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9. ZODPOVEDNOST ZA ZIVOTNE PROSTREDIE

Dodavatel sa musi zaviazat zniZovat svoj vplyv na Zivotné prostredie a dosah svojej
prevadzkovej zodpovednosti a musi mat vsetky potrebné environmentalne povolenia.
Doddavatel by mal mat zavedeny systém environmentidlneho manaZérstva podla zasad

noriem noriem environmentalneho manazérstva 1ISO 14001 alebo podobnych noriem.

10. SULAD SO ZAKONMI A PRAVNYMI PREDPISMI

Dodavatel musi plne dodrZiavat vietky prisluiné zakony a predpisy v krajinach, v ktorych

posobi.

11. SULAD S TOUTO POLITIKOU

Dodavatel musi monitorovat sulad s touto politikou, identifikovat vSetky oblasti svojho
obchodného spravania, ktoré nemusia byt v sulade s touto politikou, a bezodkladne

naplanovat a implementovat zlepsenia na dosiahnutie stladu.

12. SPRAVA SPOLOCNOSTI ERFOLG

Na Ziadost spoloénosti ERFOLG musi dodavatel poskytnut spravu o stave stladu s touto
politikou a stvisiacimi zlepSovacimi opatreniami a poskytnut suvisiace podporné informacie,

ktoré méze pozadovat spoloénost ERFOLG.




